-

DIE.E- ZE_IT KA. 4 JULIFAL T 2018 Owurschiare 7,00 fun
Dulurmarzhidum w0 burg Hoavwen 200 LHEF

N
w
ol

ZEIT

Wo i
sind meine
Grenzen?

Freileit, Liebe, Maral - was man
fiir den Beruf riskiert. Und
wann das zu weit geht
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ANZEIGE

»Europa braucht mehr Mut!«

Prof, Stefanie Lindstaedt, Geschaftsfihrerin des Know-Centers in Graz, vergleicht
die Forschung zu Big Data in den USA und Europa.

Welche Unterschiede sehen Sie? Uns fehlt der Mut zum Experimentieren. Ich
habe in den USA in einem Start-up gearbeitet - ein sehr dynamisches, prickelndes
Umfeld, in dem neue Ideen schnell ausprobiert, evaluiert, verworfen oder weiter-
entwickelt werden. Wir mUssen die Starken Europas zum Tragen bringen: In der
Forschung brauchen wir uns nicht zu verstecken, und wenn man Produktions-
statten vergleicht, sind wir Lichtjahre voraus, was soziale und Umweltstandards
betrifft. Aber uns fehlt der Mut, diese Starken mit innovativer Digitalisierung zu
kombinieren und mit neuen Geschéaftsmodellen zu experimentieren. Das Konzept
der »Platform Enterprise« ist in Europa noch viel zu wenig bekannt und seine
inharente Transformationsgewalt weitgehend unterschatzt., Was ist wichtigstes
Ziel des Know-Centers? Vorstande missen erkennen, dass es keine Option ist,
beim Data-driven Business nicht mitzumachen. Bei uns kénnen sie erste konkrete
Erfahrungen machen, denn praktische Ergebnisse Uberzeugen verantwortliche
Entscheider immer am besten. Dazu bilden wir Data Scientists auf héchstem
Niveau aus. Thr Wunsch fiir die Zukunft? Europa braucht mehr Mut! Jammern hilft
nicht weiter. Und man muss einfach Spal an Data Science haben, weil man sieht,
was flr faszinierende Dinge sich damit machen lassen.
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